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PASPAR2 HELPT JE AAN WERK

Agenda 2011-2012

Open Dag ROC Rivor
2 maart 2012 15.00 - 20.00 uur

Tijdens onze ROC-brede Open Dag ben je van
harte welkom om kennis te maken met alle
beroepsopleidingen, trainingen en cursussen die
ROC Rivor verzorgt.

Locaties:

- Bachstraat 1, Tiel (alle opleidingen)

- Franklinstraat 1, Tiel (motorvoertuigentechniek)
- Oudenhof 3, Geldermalsen (ICT-opleidingen)

Open avond
18 januari 2012 18.30 - 20.30 uur

Tijdens de open avond kun je informatie krijgen
over alle beroepsopleidingen, trainingen en
cursussen. Daarnaast kun je een kijkje nemen in
de opleidingsruimtes en is er de mogelijkheid om
een studiekeuzetest te doen en hierover advies te
krijgen van onze loopbaanadviseurs.

Locatie: Bachstraat 1, Tiel

Informatieavonden
20 juni 2011 18.30 - 20.30 uur
22 augustus 2011 18.30 - 20.30 uur

Op de informatieavonden kun je informatie krijgen
over alle beroepsopleidingen, trainingen en
cursussen.

Locaties:
- Bachstraat 1, Tiel
- Vliegerweg 2, Culemborg (alleen HAVO en VMBO-tl)

Zie ook www.rocrivor.nl voor meer informatie of
bel met 0900 - 7627486 (lokaal tarief).

Ontdek meer op
Internet!

voor informatie over alle opleidingen, het laatste
nieuws, open dagen en diverse formulieren.

www.rocrivor.nl

En speciaal voor VMBO-leerlingen
ontdek hier jouw opleiding bij ROC Rivor!

www.rivord4u.nl

_hl-';'-u'l uu-:h:-- -
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Welkom bij
ROC Rivor!

ROC Rivor is hét opleidingscentrum voor regio Rivierenland.
Wij bieden een breed scala aan beroepsopleidingen,
cursussen en trainingen voor jongeren en volwassenen.
Toch zijn we een kleinschalige onderwijsinstelling

waar persoonlijke aandacht, gedegen begeleiding en
samenwerking met partners in de regio centraal staan. Met
ons motto ‘Leren Werkt! verzorgen we onderwijs in Tiel,
Geldermalsen, Culemborg, Druten en Zaltbommel. Je kunt
bij ROC Rivor beroepsopleidingen op middelbaar niveau
volgen binnen de domeinen Economie & Dienstverlening,
ICT, Zorg & Welzijn en Techniek.

Voor je ligt de brochure over onze opleidingen PasPar2.
Daarin lees je meer over de trajecten binnen dit domein
én over leren bij ROC Rivor. Ben je ook geinteresseerd in de
opleidingen van andere domeinen? Kijk dan eens op onze
website, www.rocrivor.nl, of vraag de brochure aan via ons
informatienummer 0900 - 7627486 (lokaal tarief).

Je bent van harte welkom op onze open dagen en
informatieavonden (zie de pagina links). Dan kun je
uitgebreid kennismaken met onze opleidingen, docenten en
natuurlijk de school zelf! Heb je nog vragen? Aarzel niet om
contact met ons op te nemen. Op de laatste pagina vind je
onze contactgegevens.

We wensen je veel plezier met het kiezen van je opleiding en
hopen je volgend jaar bij ROC Rivor als nieuwe deelnemer te
mogen begroeten!

Inhoud

Leren bij ROC Rivor 4
PasPar2. Leren en werken tegelijk 5
Arbeidsmarkt Gekwalificeerd Assistent (AKA) 6
BeroepsPraktijkVorming (BPV) 7
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Pit Stop Rebound traject 10
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Algemene Informatie 11
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VIER NIVEAUS
Bij ROC Rivor kun je leren op vier niveaus:
- niveau 1: Assistentopleiding
« niveau 2: Basisberoepsopleiding
« niveau 3: Vakopleiding
« niveau 4: Middenkaderopleiding of
Specialistenopleiding

,\
De opleidingen op niveau 1 en 2 duren één tot
twee jaar. De opleidingen op niveau 3 en 4
duren twee tot vier jaar. Op welk niveau je
instroomt, hangt af van je vooropleiding.

BOL OF BBL?

Je kunt op twee manieren leren:

via de beroepsopleidende

leerweg (BOL) of via de
beroepsbegeleidende leerweg
(BBL). De manier van leren is
verschillend, maar de diploma’s zijn
gelijk. Bij sommige opleidingen kun
je kiezen uit de BOL-variant of de BBL-variant. Bij andere
heb je maar één mogelijkheid.

BEROEPSOPLEIDENDE LEERWEG

Bij de beroepsopleidende leerweg (BOL) ga je de

hele week naar het ROC. Dat is ideaal als je nog niet

wilt gaan werken, als je leren leuk vindt en houdt

van de regelmaat van school. Tijdens je stage, ook

wel beroepspraktijkvorming (BPV) genoemd, doe je
praktijkervaring op. Die stage loop je bij een erkend
leerbedrijf/instelling. Hoe vaak dat is, en wanneer, hangt
af van de opleiding die je kiest.

al

Leren bij ROC Rivor

Hieronder vind je algemene informatie over
het leren bij ROC Rivor.

Wat komt er bij kijken als je kiest voor een
MBO-opleiding bij ROC Rivor?

Onze BPV-coérdinator en je studieloopbaan-
begeleider (SLB-er) helpen je bij het vinden van een
geschikt leerbedrijf/instelling voor je stage.

BEROEPSBEGELEIDENDE LEERWEG
Bij de beroepsbegeleidende leerweg (BBL) kies je
voor een beroep en ga je direct werken bij een erkend
leerbedrijf/instelling. Dat is ideaal als je liever niet
de hele week naar school gaat. Je werkt zestig
tot tachtig procent van de tijd en je verdient
een salaris. Meestal ga je één dag per week
naar het ROC. Bij sommige opleidingen
heb je een aantal weken achter elkaar
les en ga je daarna een aantal maanden
of weken werken. In je leerbedrijf/
A instelling leer je de praktijk.
Op het ROC krijg je de theorie en
kun je met mededeelnemers en docenten
ervaringen uitwisselen. Je kunt alleen een
BBL-opleiding volgen als je een baan en een
werkgeversverklaring hebt. Dit organiseer je samen met
je SLB-er.

Een SLB-er



PASPAR2 HELPT JE AAN WERK 5

Paspar2, werken en leren tegelijk!

Weet je nog niet welke opleiding
je wilt doen? Of heb je een
verkeerde opleiding gekozen?
En heb je geen idee wat goed

bij jou past? Dan is Paspar2
(Paspartoe) iets voor jou.

Bij Paspar2 zoek jij samen met ons uit waar je goed in
bent. Wat vind je leuk om te doen? Waar zou je willen
werken? Je doet stages bij verschillende bedrijven en
instellingen. Zo ontdek je waar je zoal zou kunnen gaan
werken. Ook leer je vaardigheden zoals samenwerken,
overleggen en plannen. Deze vaardigheden komen altijd
van pas, waar je ook gaat werken.

Passe-partout

Paspar2 is de naam van onze opleiding. Het komt van
het woord ‘passepartout’. Een passepartout is een lijstje
dat een foto of schilderij extra mooi maakt. Wij willen jou
ook zo goed mogelijk uit laten komen!

— —

VOORWIE?
Ben je 16 jaar of ouder? Dan kun je bij Paspar2 de
volgende trajecten volgen:

AKA-TRAJECTEN MBO NIVEAU I

Je bent 16 jaar of ouder. Je hebt geen diploma. Je weet
niet wat voor werk je wilt doen. Deze opleiding duurt
ongeveer 1 jaar.

Als je ouder bent dan 18 jaar, dan is het ook mogelijk een
opleiding te volgen via een

re-integratiebureau van de gemeente.

PIT STOP

Je volgt nu een MBO-opleiding op niveau
2,3 of 4. Je loopt vast en je komt er zelf
niet uit. Pit Stop helpt je om je opleiding weer goed op te
pakken. Dit is een kort traject van maximaal 13 weken.

g 2

LOCATIE

ROC Rivor

Locatie voor de Kijkuit
Voor de Kijkuit 5

4001 HGTiel

Telefoon: 0344-656330
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DE OPLEIDING IN HET KORT
Je kunt deze opleiding volgen als je 16 jaar of ouder
bent. En nog niet weet wat voor werk je wilt doen. Of
bent vastgelopen in je huidige opleiding. Bij AKA leer je
voor assistent. Het is een brede opleiding op niveau 1
van het MBO (Middelbaar Beroeps Onderwijs).

Bij AKA krijg je extra hulp. Je werkt in kleine groepen en
krijgt intensieve begeleiding. Tijdens de AKA-opleiding
leer je hoe je kunt werken als assistent bij een bedrijf of
instelling.

Je kunt de AKA-opleiding op elk moment van het
schooljaar starten.

VOOROPLEIDING

Voor de AKA-opleiding heb je geen vooropleiding nodig.

Wel is het belangrijk dat:

- je gemotiveerd bent;

«+ je mee kunt komen in een groep;

- je al wat schoolse vaardigheden hebt, zoals het volgen
van een rooster.

WAT LEER JE?

De AKA leidt jou op tot
assistent. Je volgt
lessen, je maakt
opdrachten en je
loopt stage. Zo werk
je aan het ontwikkelen van
jouw competenties. Een competentie
betekent: je kunt je kennis,
vaardigheden en beroepshouding
goed toepassen in een bepaalde
situatie.

Ik word nog
eens AKA-
demisch

(Arbeidsmarkt
gekwalificeerd
Assistent)

Niveau: 1
Leerweg: BOL/BBL
Duur: 1 jaar

COMPETENTIES

Met je SLB-er spreek je af aan welke competenties jij gaat
werken tijdens je opleiding. Je spreekt ook af wat je wilt
bereiken. Je stelt samen met je SLB-er je persoonlijke
leervraag en leerdoel vast. Alles wat je doet en maakt,
bewaar je in je eigen portfolio. Dit is een verzamelmap
waarmee je kunt laten zien wie je bent, wat je kent, wat
je kunt en wat je weet.

+ Je kunt samenwerken en overleggen.
+ Je kunt met (werk)druk en tegenslag omgaan.
« Je kunt je werk plannen en organiseren.

THEORIE EN PRAKTIJK

De theorie en praktijk kunnen op verschillende manieren
worden verdeeld. Je kiest zelf wat het beste bij je past:

« Leren en stage (BOL-opleiding)

In de BOL-opleiding bestaat twintig tot
zestig procent van je opleiding uit stage
(beroepspraktijkvorming = BPV).

« Werken en leren (BBL-opleiding)

In de BBL-opleiding bestaat minimaal
zestig procent van je opleiding uit
stage (beroepspraktijkvorming = BPV).
Daarnaast doe je ondersteunende
vakken en projecten.
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DE LESSEN

In de AKA-opleiding doe je veel praktijk. Je werkt in een
praktijkbedrijf van de school en loopt stage. De andere
vakken zijn ondersteunend. Je leert in deze vakken je
competenties verder te ontwikkelen.

M'n portfolio
werd echt te
zwaar!

VAKKEN
Een greep uit de vakken die je volgt bij de AKA-opleiding
van Paspar2:

LEREN, LOOPBAAN EN BURGERSCHAP (LLB)
- Loopbaanbegeleiding en portfolio
- Oriéntatie op Beroep en Opleiding
« Studievaardigheden
« Burgerschap
- Stagevoorbereiding en stagebegeleiding

ALGEMEEN VORMENDE VAKKEN
- Taal
« Rekenen
- Digitale vaardigheden (computerlessen)
« Sportlessen

WERKEN IN DE PRAKTIJKBEDRIJVEN VAN DE SCHOOL
- Techniek
Metaal en fietstechniek
Fijntechniek (hout en schilderen)
« Economie en Handel
« Zorg en Welzijn / Facilitair
« Horeca
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3

Samen met ons zoek je naar werk dat je
interesseert en dat je goed kunt. We zoeken naar
een bedrijf of instelling die bij jou past en waar je
ervaring kunt opdoen. Daar leer je dan je vak.

HOE KOM JE AAN EEN GOED STAGEADRES?
Voor het praktijkgedeelte van je BOL-opleiding kun je
rekenen op de hulp van een studieloopbaanbegeleider
(SLB-er). Hij of zij helpt je met zoeken naar een erkend
leerbedrijf of stageplaats.

DENK HIERBI] AAN BEDRIJVEN:

- in de kantine (catering);

« bij een copyshop;

- in een administratief bedrijf;

- bij een fietsenmaker;

« met computers;

« op een postkamer;

- in het vervoer;

- op een timmer- of schilderafdeling;
« in een (naai)atelier.

Beroeps-
PraktijkVorming
(BPV ofwel stage)

De beroepspraktijkvorming is het deel van je
opleiding waarin je stage loopt of werkt. Daarmee
werk je aan je competenties. Of je nu kiest voor
BBL of voor BOL, binnen de AKA doe je veel
praktijk. Na een inwerkperiode van twee maanden
kun je al op stage gaan.

Goed werk,
die BPV!

Je wordt begeleid door een leermeester die je de
kneepjes van het vak leert en je sluit af met een grote
opdracht. Dit noemen we Proeve van Bekwaamheid.

EXTRA CERTIFICATEN!

Binnen Paspar2 is het mogelijk om extra certificaten te
halen, die nodig zijn voor een bepaald beroep. Naast
je AKA-diploma kun je dus ook een beroepscertificaat
halen!

Voor de Horeca: certificaat Sociale Hygiéne.

Voor de Techniek: Veiligheidscertificaat.

NA DEZE OPLEIDING

Met een AKA-diploma heb je een diploma op niveau 1.

Hiermee kun je doorstromen naar een vakopleiding op

niveau 1 of 2 van het van het beroepsonderwijs. Je kunt
ook gaan werken.
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Past deze AKA-
opleiding bij jou?

KIJK EENS EVEN HOE JE DEVOLGENDE
VRAGEN BEANTWOORDT:

+ Ben je uitgevallen op je huidige school?

« Werk je graag in kleine groepen?

« Weet je nog niet voor welk beroep je wilt leren?

+ Wil je je breed oriénteren?

+ Leerje graag in de praktijk?

« Vind jij (soms intensieve) begeleiding belangrijk?

Even kijken of
het wel past

HEB JE DE MEESTE VRAGEN MET A’
BEANTWOORD?

Dan zou dit wel eens een opleiding

voor jou kunnen zijn.

HEB JE VAKER ‘NEE’ GEANTWOORD?
Weet je zeker dat je deze opleiding wilt? Je
kunt ook een van de volgende dingen doen:
« Vraag de decaan van je school om je te
helpen.
- Vraag een gesprek aan bij de trajectbegeleider
van PP2. Telefoon: 0344-656330. Dit gesprek is
helemaal vrijblijvend, het verplicht je tot niets.

STUDIEKOSTEN
De kosten voor de AKA-opleiding:

BOL-OPLEIDING

Ben je op 1 augustus 18 jaar of ouder, dan betaal je
lesgeld rechtstreeks aan de Dienst Uitvoering Onderwijs
(voorheen IB Groep) in Groningen. Voor het schooljaar
2010-2011 was dit € 1031,-. Ben je jonger dan 18 jaar, dan
hoef je geen lesgeld te betalen.

BBL-OPLEIDING
Ben je op 1 augustus 18 jaar of ouder, dan betaal je
€213,

SCHOOLBI/DRAGE

Naar verwachting is de schoolbijdrage voor deze
opleiding ongeveer € 300,-. Dit geld gebruikt de school
voor bijvoorbeeld boeken, digitaal leermateriaal,
excursies, gebruik hardware, verbruik materialen,
reprokosten en aanvullende papierkosten.

MEER WETEN?

Heb je vragen over de opleiding? Of wil je een afspraak
maken? Bel het Informatienummer van ROC Rivor: 0900-
7627486 (lokaal tarief).

Het complete aanbod van opleidingen van ROC Rivor
kun je vinden op: www.rocrivor.nl
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Pit Stop

reboundtraject

Niveau: 2,3 en 4
Leerweg: BOL/BBL
Duur: maximaal 13 weken

Als die boor
maar niet
vastloopt!

TRAJECT IN HET KORT

Je volgt nu een MBO-opleiding op niveau 2, 3 of 4 in de
regio Rivierenland. Je loopt vast in je studie en je komt

er zelf niet uit. Pit Stop helpt je om je opleiding zo snel
mogelijk weer op de rit te krijgen. Je doet dit in maximaal
13 weken.’Rebound’ betekent dat je uiteindelijk weer op
de juiste onderwijsplek terecht komt.

De reden waarom je vastloopt kan heel divers zijn:
. verkeerde studiekeuze;

- motivatieproblemen;

« gedragsproblemen;

« sociale problemen;

« of een combinatie hiervan.

WAT LEER JE?

Bij Pit Stop krijg je hulp op maat, speciaal voor jou.
Je hebt eerst een intakegesprek, waarin je hulpvraag
wordt vastgesteld. Bij Pit Stop werk je aan je eigen
studieprogramma, aangevuld met één of meerdere
onderdelen:

F

« oriéntatieopdrachten;

- snuffelstages;

- studievaardigheidstraining;

« sociale vaardigheidstrainingen;
- sollicitatietrainingen.

Het traject Pit Stop duurt maximaal 13 weken. Je kunt
dus snel weer op het goede spoor zitten.
Zo voorkom je een leerachterstand in je opleiding.

EXTRA ONDERSTEUNING

Zonodig zorgt Pit Stop ervoor dat je extra hulp krijgt.
Bijvoorbeeld van Schoolmaatschappelijk Werk, een
schoolarts en/of Bureau Jeugdzorg.

AANMELDING

Je studieloopbaanbegeleider kan jou bij Pit

Stop aanmelden via Advies & Zo. Dit is het
studieloopbaancentrum van ROC Rivor. Adres: Bachstraat
1 inTiel. De begeleiders van Pitstop zijn bereikbaar op
telefoonnummer: 0344-656330/06-14120196 of per
e-mail: pitstop@rocrivor.nl

Contact

Meer informatie over ROC Rivor kun je terugvinden op
onze website: www.rocrivor.nl.

Heb je nog (opleidings)vragen of wil je andere
opleidingsbrochures ontvangen? Neem dan contact op
met ons informatienummer via 0900 - 7627486 (lokaal
tarief) of stuur een e-mail naar info@rocrivor.nl.

LOCATIE PASPAR2
Voor de Kijkuit 5 - 4001 HG Tiel
Telefoon: 0344-656330

ALGEMEEN

ROC Rivor

Postbus 365 - 4000 AJ Tiel

Tel algemeen: 0344 - 65 62 00
Informatienummer: 0900 - 7627486 (lokaal tarief)
Website: www.rocrivor.nl

E-mail: info@rocrivor.nl
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Algemene informatie

COMPETENTIE GERICHT ONDERWIJS

Het onderwijs bij ROC Rivor is, net als de maatschappij,
voortdurend in beweging. In de eerste plaats leer je bij het
ROC natuurlijk de kennis en vaardigheden voor het beroep dat
je wilt uitoefenen. Dat is de basis. Maar daarnaast besteden

we steeds meer aandacht aan je inzicht, beroepshouding en
gedrag. Want je moet immers ook kunnen samenwerken,
plannen en leren van je ervaringen. Daarmee ben je straks

in staat om professioneel te handelen in je beroep en kun je
omgaan met probleemsituaties. Deze specifieke beroepskennis
en -vaardigheden samen noemen we competenties. Op het
ROC leer je deze via het zogenaamde ‘Competentie Gericht
Onderwijs’ (CGO).

Bij CGO zijn de lessen zoveel mogelijk gekoppeld aan echte
beroepssituaties. Zo leer je in praktijkruimtes die sprekend
lijken op de omgeving waar jij straks gaat werken. En je
werkt zelfstandig of in groepjes aan projecten, soms voor
echte bedrijven en/of instellingen. Natuurlijk krijg je daarbij
ondersteunende (theorie)lessen en persoonlijke begeleiding
van je docenten.

DOORSTROMEN

Als je een MBO-opleiding bij ROC Rivor hebt gedaan, kun

je gaan werken of verder leren voor een hoger niveau. In
bepaalde gevallen kun je ook doorstromen naar het HBO. Met
je MBO-diploma op niveau 4 heb je daarvoor vaak de perfecte
vooropleiding. Soms kun je een HBO-opleiding versneld doen
en/of vrijstelling krijgen voor bepaalde vakken. Je SLB-er kan je
hierover verder informeren.

KOSTEN

Bij de BOL-opleiding betaal je per studiejaar het wettelijk
verplichte lesgeld. Dit betaal je rechtstreeks aan de Dienst
Uitvoering Onderwijs (voorheen IB Groep) in Groningen. VVoor
het studiejaar 2010-2011 is dat € 1.031,-. De hoogte van het
lesgeld voor 2011-2012 is rond april 2011 bekend. Via de Dienst
Uitvoering Onderwijs (DUO) krijg je al in mei automatisch de
onderwijskaart toegestuurd. Deze kaart heb je nodig om je in
te schrijven bij ROC Rivor. Je betaalt alleen lesgeld als je op 1
augustus van het betreffende jaar 18 jaar of ouder bent.
Zolang je jonger bent dan 18 betaal je geen lesgeld, maar
alleen de kosten voor leermiddelen die vermeld staan bij de
opleidingsinformatie. )*

Bij de BBL-opleiding betaal je jaarlijks het wettelijk verplichte
cursusgeld. In het studiejaar 2010-2011 is het cursusgeld voor
de opleidingen op niveau 1 en 2 € 213,- en voor niveau 3 en

4 €517,-. De hoogte van het cursusgeld voor studiejaar 2011-
2012 is rond april 2011 bekend. Het cursusgeld moet worden
betaald aan ROC Rivor. Het ROC is het bedrag verschuldigd aan
het Ministerie van OC&W. Je betaalt alleen cursusgeld als je

op 1 augustus van het betreffende jaar 18 jaar of ouder bent.
Zolang je jonger bent dan 18 betaal je geen cursusgeld, maar
alleen de kosten voor leermiddelen die vermeld staan bij de
opleidingsinformatie. )*

Als je 18 jaar of ouder bent, heb je meestal recht op
studiefinanciering. Dit is een basisbeurs en eventueel een
aanvullende financiering, afhankelijk van het inkomen van je
ouders. Deze wettelijke regelingen veranderen voortdurend.
Voor de laatste informatie van de DUO kijk je op de website:
www.ib-groep.nl of bel je: 050-5997755. Kies je voor een
BOL-opleiding en ben je 16 of 17 jaar, dan is het voor je
ouders mogelijk om bij de DUO een tegemoetkoming in de
studiekosten aan te vragen. Hoe hoog de tegemoetkoming is,
hangt af van hun inkomen.)*

De deelnemerbijdrage is een vrijwillige bijdrage die door ROC
Rivor wordt besteed aan activiteiten die niet of onvoldoende
gesubsidieerd worden door het Ministerie van OC&W. Deze
bijdrage wordt gebruikt voor extra investeringen in de ICT

en OLC, ongevallen-, stage- en WA-verzekering en overige
activiteiten zoals projecten, culturele en sportieve activiteiten,
gastsprekers, ouderavonden en diplomeringen. In het
studiejaar 2010-2011 is de deelnemersbijdrage voor BOL-
opleidingen € 45,- en voor BBL-opleidingen € 20,-. De hoogte
van deze bijdrage voor studiejaar 2011-2012 is rond april 2011
bekend. *)

Met leermiddelen bedoelen we bijvoorbeeld de boeken en
software die je nodig hebt voor je opleiding. Maar ook een
rekenmachine, werkkleding, werkmateriaal, gereedschappen,
e.d. vallen hieronder. Deze kosten worden als indicatie apart
vermeld bij de opleidingsinformatie onder het kopje ‘Kosten'.
Het betreft de gemiddelde kosten per studiejaar. Vaak zijn de
kosten in het eerste studiejaar hoger dan in de andere jaren.
Voor een aantal opleidingen dien je te beschikken over een
laptop. Via het laptopproject van ROC Rivor kun je een laptop
voor een aantrekkelijke prijs aanschaffen. Ook voor jou is het
handig als je een eigen laptop hebt. Kijk voor meer informatie
op: www.rocrivor.nl/laptop.
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