
   
 
 
 

Docent  Economie (0,8 fte)  m/v 
 
vacaturenummer: 201202 
 
Voor het domein Economie & Dienstverlening zijn wij met spoed op zoek naar een docent  Economie.  
 
Werkzaamheden: 

 Verzorgen van lessen Bedrijfseconomie, Bedrijfsadministratie en Commerciële economie 
niveau 3-4 binnen het commerciële en administratieve beroepenveld; 

 Verzorgen van lesactiviteiten; 

 Begeleiden van simulaties en projecten; 
 Begeleiden van stages en de studieloopbaan van studenten;   

 Het mede zorg dragen voor de ontwikkeling en vernieuwing van het onderwijs.  
 
Functie-eisen: 

 HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur lerarenopleiding bedrijfseconomie; 

 Actuele kennis van het bedrijfsleven en deze kennis kunnen benutten in onderwijsactiviteiten;  

 Commerciële instelling en ervaring; 

 Het vermogen om enthousiasme, kennis en vaardigheden over te dragen; 

 Afspraken nakomen, proactief en een teamplayer; 

 Kunnen organiseren en communiceren; 

 Brede inzetbaarheid op het gebied van bovengenoemde werkzaamheden; 

 Bij voorkeur een opleiding op het gebied van competentiegericht leren en / of relevante 
ervaring. 

 Een pre is: ervaring in handel en/of handelsonderwijs. 
 
Geboden: 

 Voor deze functie geldt functieschaal LB te weten max. € 3.778 bruto per maand op fulltime 
basis; 

 Het betreft vooralsnog een functie ter vervanging van ziekte, naar alle waarschijnlijkheid voor 
enkele maanden. Er bestaat een mogelijkheid dat een structurele formatieplaats ontstaat.  

 
Nadere informatie kan worden ingewonnen bij mevrouw M. Alberts, directeur opleidingen Economie 
en Dienstverlening, de heer N. Lemmen coördinator administratieve opleidingen en/of de heer B. 
Lenssinck, coördinator commerciële opleidingen, telefoonnummer 0344-656200. 
 
Uw schriftelijke sollicitatie kunt u tot en met 27 januari 2012 richten aan: ROC Rivor, t.a.v. mevrouw 
A.J.W.M. de Jong, Postbus 365, 4000 AJ TIEL (personeelszaken@rocrivor.nl). 
 
ROC Rivor 
ROC Rivor is het opleidingscentrum voor regio Rivierenland en biedt iedereen middelbaar onderwijs, 
volwasseneneducatie en contractactiviteiten. Er zijn 5 vestigingsplaatsen, Culemborg, Druten, 
Geldermalsen, Zaltbommel en Tiel, met in het totaal 11 locaties.  
 
ROC Rivor richt zich op het toerusten van mensen voor arbeidsmarkt en samenleving. Dit wordt 
gerealiseerd door intensieve samenwerking met de partners in de regio, onder andere gemeentes, 
scholen, bedrijven en instellingen. ROC Rivor levert daarmee een bijdrage aan de ontwikkeling van 
een gebied dat zich in maatschappelijk, bedrijfsmatig en geografisch opzicht onderscheidt van de 
omringende, veelal grootstedelijke gebieden.  
 
ROC Rivor heeft de afgelopen jaren een forse organisatieomslag gemaakt van een aanbodgerichte 
onderwijsinstelling naar een op de regio gerichte maatschappelijke onderneming. 


